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SURAT PERMOHONAN
MONITORING DAN EVALUASI INTERNAL

  

Dengan Hormat,

Dengan ini, saya atas nama  Dr. Muhammad Aris, S.Sos., M.Kes  memohon kepada 

direktur  Politeknik  Kaltara  Cq.  Ketua  LPMI  untuk  pelaksanaan  Monevin  pada  unit 

Panitia/Kepanitiaan  Kegiatan  dengan  objek  monevin “RAPAT  KERJA  &  FAMILY 

GATHERING POLITEKNIK KALTARA TAHUN 2026”.

Besar harapan kami agar permohonan monevin ini dapat disetujui dan dilaksanakan. 

Terima kasih.

Tarakan, 15 Juli 2026

Pemohon,

Dr. Muhammad Aris, S.Sos., M.Kes

Dr. Muhammad Aris, S.Sos., M.Kes
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SURAT USULAN 
PELAKSANAAN MONITORING DAN EVALUASI INTERNAL

Nomor : 0281-Surat Usulan-Monevin/LPMI/VII/2026

Sehubungan  dengan  surat  permohonan  pelaksanaan  Monevin  oleh  Bapak/Ibu  Dr. 

Muhammad Aris, S.Sos., M.Kes, maka kami mohon agar diterbitkan Surat tugas Pelaksanaan 

Monitoring dan Evaluasi  Internal  (Monevin) pada Unit “Panitia/Kepanitiaan Kegiatan” 

dengan  objek  monev “RAPAT  KERJA  &  FAMILY  GATHERING  POLITEKNIK 

KALTARA TAHUN 2026”, dengan usulan tim monevin sebagai berikut:

No. Nama Sebagai Evaluator 

1. Dr. Muhammad Aris, S.Sos., M.Kes Ketua

2. H. Muliyadi, S.E., M.Kes Anggota 1

3. Anggota 2

 

Demikian surat usulan ini kami kirimkan dan atas kesediaan Bapak, kami ucapkan terima 

kasih.

Ketua LPMI

Ns.Ludovikus Duhu, M.Kep.
NIDN.1115068401
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SURAT TUGAS
MONITORING DAN EVALUASI INTERNAL

                  Nomor : 0281-Surat Tugas-Monevin/LPMI/VII/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini, Direktur Politeknik Kaltara menugaskan kepada :

No. Nama Sebagai Evaluator 

1. Dr. Muhammad Aris, S.Sos., M.Kes Ketua

2. H. Muliyadi, S.E., M.Kes Anggota 1

3. Anggota 2

 

Dalam rangka Monitoring dan Evaluasi Internal (Monevin) Politeknik Kaltara pada:

Unit : Panitia/Kepanitiaan Kegiatan

Objek : RAPAT  KERJA  &  FAMILY  GATHERING  POLITEKNIK 
KALTARA TAHUN 2026

Nama PJ : Hamzah, S.Sos.

Tanggal Mulai : 27 Agustus 2026

Tanggal Berakhir : 30 Agustus 2026

Demikian surat tugas ini dikeluarkan untuk dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab 

serta dipergunakan sebagaimana mestinya.

 Tarakan, 15 Juli 2026
 Direktur,

Dr. Muhammad Aris, M.Kes.
NRP: 02.74.01

Tembusan;

- Unit yang bersangkutan
- Arsip
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BERITA ACARA

MONITORING DAN EVALUASI INTERNAL
                           Nomor : 0281-BAP-Monevin/LPMI/VII/2026

Pada hari ini tanggal 07 September 2026 di Tarakan telah dilakukan Monitoring dan Evaluasi 

Internal pada:

Unit : Panitia/Kepanitiaan Kegiatan

Objek : RAPAT  KERJA  &  FAMILY  GATHERING  POLITEKNIK 
KALTARA TAHUN 2026

Nama PJ : Hamzah, S.Sos.

Tanggal Mulai : 27 Agustus 2026

Tanggal Berakhir : 30 Agustus 2026

Maka, dapat kami sampaikan laporan sebagai berikut:

Temuan

:

-

Kategori Temuan

:

Temuan positif (Kesesuaian 81-100%)

Rekomendasi Tindak Lanjut

:

Rapat Kerja dan Family Gathering Politeknik Kaltara Tahun 2026 merupakan kegiatan yang 
dilaksanakan sebagai sarana evaluasi, perencanaan, dan penyusunan program kerja institusi 
untuk meningkatkan kinerja serta pencapaian tujuan Politeknik Kaltara. Kegiatan ini juga 
dirangkaikan dengan Family Gathering sebagai wadah mempererat silaturahmi, kebersamaan, 
kekompakan, dan hubungan harmonis antarpegawai beserta keluarga, sehingga tercipta 
lingkungan kerja yang lebih solid dan kolaboratif.

 

 Wadir 2 

 1. Mengingatkan bagi yang tidak mengikuti kegiatan Family Gathering agar kedepannya 
bisa ikut bergabung.

 2. Untuk yang tidak hadir dapat kita ingatkan dan pertimbangkan kedepannya.

 



YAYASAN PENDIDIKAN DAN SOSIAL KALTARA TARAKAN

POLITEKNIK KALTARA 
SK MENDIKBUD No. 592 / M / 2020

Jl. P. Lumpuran Kamp.1 Skip Telp.(0551) 36123 / Fax. (0551) 36644 Tarakan Kalimantan Utara

 Direktur

 1. Raker bagian dari Institusi

 2. Bulan 8 (Agustus) waktu ketentuan Raker.

 3. Menyimpulkan (Menggabungkan) semua Laporan Pertanggungjawaban yang sudah 
dikumpulkan.

 4. Membuat SK Direktur untuk Laporan Pertanggungjawaban.

 5. Kepanitian tidak harus banyak, tetapi tupoksi terlaksana dengan baik.

Catatan

:

Pertahankan dan tingkatkan pelaksanaan kegiatan yang sudah baik.

Link/Url Laporan Monev 

Dokumentasi

:

DOKUMENTASI MONEV RAKER & FAMILY GATHERING.pdf

Notulen

:

NOTULEN RAKER & FAMILY GATHERING 2026.pdf

Tim Monevin,

Tim Nama Tanda Tangan Digital

Ketua : Dr.  Muhammad  Aris,  S.Sos., 
M.Kes

Dr. Muhammad Aris, S.Sos., M.Kes

Anggota 1 : H. Muliyadi, S.E., M.Kes H. Muliyadi, S.E., M.Kes

Anggota 2 :

Tembusan;

1. Direktur Politeknik Kaltara
2. Ketua LPMI
3. Arsip


